Von der Idee zur
Mitarbeiterbegeisterung

So einfach funktioniert JobRad

Rahmenvertrag
unterzeichnen

Als Arbeitgeber schlieBen Sie einen
JobRad-Rahmenvertrag ab, der die
Leasingbedingungen, den Bestell-
ablauf und die Lieferung regelt.
Dabei werden Sie zu keiner Min-
destabnahmemenge von Radern
verpflichtet.

Mitarbeiter informieren

Nach Abschluss des Rahmen-
vertrags informieren Sie Ihre
Mitarbeiter iber das innovative
Mobilitatsangebot. Selbstver-
standlich unterstiitzen wir Sie
mit Informationsflyern, dem
mein]JobRad-Portal oder einem
JobRad-Demoday.

Wunschrad bestellen und
losradeln

Jetzt wahlt [hr Mitarbeiter sein
Wunschrad bei einem der mehr als
4.000 JobRad-Fachhandelspartner aus
und bestellt es im meinJobRad-Portal.
Nach lhrer Freigabe wird die Bestellung
ausgeldst. Ihr Mitarbeiter kann dann
sein Wunschmodell im Radgeschaft
abholen und gleich losradeln!
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Beispielrechnungen*

Arbeitnehmer
Bruttomonatsgehalt 3.500 € @6

Verkaufspreis (UVP)

mtl. Umwandlungsrate 20,64€

tatsachliche monatliche
Nettozahlung 13,55€

Ersparnis gegeniiber Direktkauf 33,78%
(erwarteter Gebraucht-Kaufpreis und
Versicherung inklusive)

Arbeitnehmer
Bruttomonatsgehalt 3.500 €

Verkaufspreis (UVP)

mtl. Umwandlungsrate 68,88€

tatsachliche monatliche

Nettozahlung spce Sieigen Sie auf!

Ersparnis gegeniiber Direktkauf 26,74%
(erwarteter Gebraucht-Kaufpreis und |nf0rmati0nen fur

Versicherung inklusive)

Arbeitgeber
* als Barlohnumwandlung, Laufzeit 36 Monate, 17 % erwarteter Gebraucht-

Kaufpreis, Steuerkl. 1, keine Kinder, KiSt, BaW, ges. RV, KV, Zusatzbeitrag

1,1 %, Arbeitgeber tibernimmt Versicherungsbeitrag (in Beispiel 1 mtl. 4,20 €,

in Beispiel 2 mtl. 7,35 €), Steuerjahr 2017.

Bitte beachten Sie: Den Erwerb des JobRads am Ende der Laufzeit kénnen wir
aus rechtlichen Griinden nicht fest zusichern.

Giiltig fiir Arbeitgeber, die vorsteuerabzugsberechtigt sind. JobRad, das Dienstfahrrad-Konzept




JobRad, das Dienstfahrrad-Konzept

Positives Incentive und nachhaltige
Mitarbeitermotivation

JobRad ist kostenneutral und funktioniert wie die bekannte
und bewdhrte 1 %-Versteuerung von Geschaftsautos.

lhre Arbeitgeber-Vorteile
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Starkt die Attraktivitat

Das eigene JobRad ist ein effektives Incen-
tive, um neue Mitarbeiter zu gewinnen und
zu binden.

Starkt die Motivation

Das eigene JobRad steigert die Mitarbeiter-
identifikation mit Ihrem Unternehmen — und
das tber drei Jahre.

Starkt die Fitness
Bewegung tut gut — und macht SpaB!

Starkt das Image

Firmen tragen Verantwortung, auch fiir die
Umwelt. Mit JobRad werden Sie ihr uniiber-
sehbar gerecht.

Spart Parkraum

Mitarbeiterparkplatze kosten bares Geld.
Auf einen Autostellplatz passen sieben
Fahrrader.

Starkt die Gemeinschaft

Mit JobRad kénnen alle Mitarbeitergruppen
in den Genuss des Dienstwagenprivilegs
kommen.

Vorteile fur lhre Arbeitnehmer

Kostengunstig und nachhaltig Radfahren
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So unterstiitzen wir Sie:

» Bewdhrtes Vertragswerk zum Fahrradleasing
« Einfache und schnelle Abwicklung uiber das

Einsparvorteile genieBen

Durch vorteilhafte Versteuerung ist JobRad
viel glinstiger als ein Direktkauf.

Vorzige kleiner Raten nutzen

Die Abwicklung der Umwandlungsrate erfolgt
lber die monatliche Lohnabrechnung — ganz

ohne Mehraufwand.

Fit sein

Zur Arbeit mit dem Rad —das steigert die
Fitness und macht den Kopf frei.

Mehr vom Tag haben

JobRadler ziehen im Berufsverkehr an den
Autoschlangen vorbei. So bleibt mehr Zeit
fur die wichtigen Dinge.

Verantwortung zeigen

JobRadler bewegen viel fiir die Umwelt. Sie

sorgen fiir weniger Staus und saubere Luft.

meinJobRad-Portal
» Ausgezeichneter Kundenservice und
professionelle Beratung

» Umfassende Informationsmaterialien und Demodays vor Ort

it uns auf!

ich unsere ausfiih

taktformular

-‘obrad.orgl kon

WWW.

JobRad — eine Marke der LeaseRad GmbH
Postfach 1367, 79013 Freiburg

Augustinerplatz 2, 79098 Freiburg
Tel. 0761 205515-0, Fax 0761 205515-99

info@jobrad.org
www.jobrad.org

Ihr JobRad-Fachhandelspartner:
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